
  

 
 

 

  

Hinweise für das Motivationsschreiben 
für die Bewerbung im Mentoring-Programm für Absolventinnen und 
Doktorandinnen 

Schildern Sie in einem Fließtext (etwa eine Seite) Ihre Karrierepläne und 

Vorstellungen von einer Tätigkeit in einer Führungsposition. Gehen Sie dabei auf 

folgende Leitfragen ein: 

 Welches berufliche Ziel streben Sie an und warum? 

 Sehen Sie für sich auch andere berufliche Optionen und wenn ja, welche? 

 

 

Was möchten Sie mit Ihrer Teilnahme am Mentoring-Programm erreichen? 

Welche beruflichen Fragen und Anliegen möchten Sie mit dem Programm 

für sich klären? 

 Welche Herausforderungen sehen Sie für sich im Mentoring-Programm? 

Bei Rückfragen wenden Sie sich gerne an: 
Elisa Hofert 
wissenschaftliche Mitarbeiterin im Professorinnenprogramm III 
und Koordinatorin im Mentoring-Programm 
Tel: +49 395 5693-1801 
E-Mail: hofert@hs-nb.de 
zu erreichen: Die/Do (8.00-14.30 Uhr), Mi (8.00-12.00 Uhr) 


