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§ 58 LHG M-V - Einstellungsvoraussetzungen fiir Professorinnen und Professoren

(1) Einstellungsvoraussetzungen fur Professorinnen und Professoren sind neben den allgemeinen
dienstrechtlichen Voraussetzungen mindestens

1. ein abgeschlossenes Hochschulstudium,

2. padagogische Eignung,

3. besondere Befahigung zu wissenschaftlicher Arbeit, die in der Regel durch die Qualitat einer
Promotion nachgewiesen wird, oder besondere Befahigung zu kinstlerischer Arbeit und

4. dariber hinaus, je nach den Anforderungen der Stelle,
a) zusatzliche wissenschaftliche Leistungen (Absatz 2),
b) zusétzliche kiinstlerische Leistungen oder

c) besondere Leistungen bei der Anwendung oder Entwicklung wissenschaftlicher
Erkenntnisse und Methoden in einer mindestens flinfjahrigen beruflichen Praxis, von der
mindestens drei Jahre auBerhalb des Hochschulbereiches ausgelibt worden sein missen.

(2) Die zusatzlichen wissenschaftlichen Leistungen nach Absatz 1 Nummer 4 Buchstabe a werden in der
Regel im Rahmen einer Juniorprofessur oder durch eine Habilitation erbracht; im Ubrigen durch gleichwertige
wissenschaftliche Leistungen im Rahmen einer Tétigkeit als wissenschaftliche Mitarbeiterin oder
wissenschaftlicher Mitarbeiter an einer Hochschule oder einer auBeruniversitaren Forschungseinrichtung oder
im Rahmen einer wissenschaftlichen Tatigkeit in der Wirtschaft oder in einem anderen gesellschaftlichen
Bereich im In- oder Ausland. Satz 1 gilt nur bei der Berufung in ein erstes Professorenamt. Die Qualitat der flr
die Besetzung einer Professur erforderlichen zusétzlichen wissenschaftlichen Leistungen wird ausschlieBlich
und umfassend in Berufungsverfahren bewertet.

(3) Auf eine Stelle, deren Funktionsbezeichnung die Wahrnehmung erziehungswissenschaftlicher oder
fachdidaktischer Aufgaben in der Lehrerbildung vorsieht, soll nur berufen werden, wer eine dreijahrige
Schulpraxis nachweist. Professorinnen und Professoren an Fachhochschulen miissen die
Einstellungsvoraussetzungen nach Absatz 1 Nummer 4 Buchstabe c erfiillen; in besonders begriindeten
Ausnahmefallen kénnen solche Professorinnen und Professoren berufen werden, die die
Einstellungsvoraussetzungen nach Absatz 1 Nummer 4 Buchstabe a oder b erfiillen.

(4) Soweit es der Eigenart des Faches und den Anforderungen der Stelle entspricht, kann abweichend von
Absatz 1 Nummer 1 bis 4 und den Abséatzen 2 und 3 als Professorin oder Professor auch eingestellt werden,
wer hervorragende fachbezogene Leistungen in der Praxis und padagogische Eignung nachweist.

(5) Professorinnen und Professoren mit arztlichen, zahnarztlichen oder tierarztlichen Aufgaben missen
zuséatzlich die Anerkennung als Facharztin oder Facharzt nachweisen, soweit flr das betreffende Fachgebiet
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im Geltungsbereich dieses Gesetzes eine entsprechende Weiterbildung vorgesehen ist.
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