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Einflihrung

Projektziele

Ziele des Studiengangs
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Prof. Dr. Andreas Wehrenpfennig (Projektleitung)

Linda Geppert (30h) ab 18.04.2016 - 31.01.2018

Daniel Klenke  (20h) ab 01.03.2016 - 28.12.2016

Johann Kaether (20h) ab 01.05.2016 -28.12.2016

Franziska Starke (40h) ab 01.01.2016-31.01.2018 (in Elternzeit)

Weitere personelle Unterstlitzung
llona Gaschler (Projektverwaltung)
Judith Petitjean (ZWW)
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Projektziele

Konzeption, Planung und Erprobung eines
Berufsbegleitendes Bildungsangebots
Zielgruppe: Berufspraktiker/-innen
- Soziales, Gesundheit und Planung
- mit und ohne HZB
Anwendung von E-Learning-Konzepten
Offene Onlinekurse
Vielfalt an Bildungsabschliissen Beruflich
- Teilnahmebescheinigung Qualifizierte

- Zertifikat VA I ~~

- Masterabschluss

Soziales Planung

Gesundheit &
Pflege

Hochschule Neubrandenburg
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Motivation flir die Ausrichtung des Studiengangs

Durchdringung aller Bereiche der Gesellschaft mit IT
=> Einfluss auf alle Lebensbereiche und Berufsfelder
=> Kommunikation

=> Information, Bildung

Demografischer Wandel / Alterung
=> Sozialstrukturwandel in landlichen / strukturschwachen Regionen
=> neue Konzepte der Vernetzung und Daseinsvorsorge
=> interdisziplinare Verknipfung von Aspekten
aus Gesundheits- und Sozialwissenschaften mit Planung
=> Anwendung digitaler Technologien, u.a. bei
Beobachtung, Analyse, Entwicklung, Umsetzung
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Ziele des Studiengangs

Ausbildung von "Change Agents", die

=> den Sozialstrukturwandel mit Hilfe von IT bewaltigen

=> digitale Technologien innovativ einsetzen

=> Losungen entwickeln, umsetzen und beurteilen

=> Projektleitungs- und Prozessmanagementaufgaben tbernehmen

=> Vermittlung interdisziplinarer Kompetenzen
=> breit angelegtes Qualifizierungs-Angebot
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Ziele des Workshops

CURRICULUM

Ist das Gesamtcurriculum stimmig ?
Was fehlt ?
Wo sehe ich Abstimmungsbedarf ?

Wie gelingt dieser ?
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Ziele des Workshops

LEHR/LERNKONZEPTE

Kann ich die vorgestellten Ansatzen umsetzen?
Wo sind Konflikte?

Welche Unterstltzung brauche ich?
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Ziele des Workshops

E-LEARNING

Welche Elemente mochte ich einsetzen?
Mit welchen Elementen bin ich vertraut?

Welche Unterstltzung brauche ich?
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Digitalisierung und Sozialstrukturwandel

Pro Modul je 5 ECTS

Pro Semester 20 ECTS
VARIANTE 4
Legende
Technische Gesellschaftliche I-Iueratfsfordert.mg fur
landliche Regionen: "
Grundlagen der Herausforderungen U Informatik-
Digitalisierung Digitalisierung/ Ethik Alternde Gesellschaft Modul
und Strukturwande! oau
Fachmodul
ligung + Aktivierung mit Uberfach-
2 digitalen Medien — digit. liches Modul
Koop., Netz-werke, .
WP'I NF KoIIaborZation WP PI’Ojekt I
(Kommunikation, Moderation, Wahlpflicht-
Beteiligung) J M(E)du|
Datenschutz und
WP betriebliche IT- WP Projekt 1
Sicherheit - Recht >
Wiss. Schreiben ¢
4+ + Kolloguium Master-Modul (25 ECTS) |
(243 ECTS)
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In Verhandlung Vv angefragt o Anfrage offen
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Wahlbereiche Wahlpflicht und Us

(Jeweils Arbeitstitel)

WP

\/ geklart

VARIANTE 4 (stand 07.10.)

WP-INF

Innovatives
Datenmanagement
mit StandardOffice

(Statistik und
Datenbanken)

Webbasierte
Anwendungen im
Kontext modernen

Dienstleistungsmanag

ements v

Digitales
AAL-Systeme E-Health . &
Wissensmanagement
Regionale 2 o Organisations-
.g Ortliche : .
Daseinsvorsorge- . entwicklung /
Daseinsvorsorge
planung Change

Online-/E-Beratung

Digitalisierung und
Soziale Arbeit

O

Leadership im 21. .
Ihdt. Grundungslehre
o0
-Strukturen und Praxis der Inklusion
Projektmanagement -Institutionen und Strukturen
-Dimensionen von Verschiedenheit _
In Verhandlung v angefragt

Aufbau und
nutzerorientierte
Anwendung von GIS /
Visualisierung
rdumlicher Daten

Einfiihrung in die
Programmierung
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Case Management

Ui Uibernehmen

I Management und
I Digitalisierung

1 Personal- Qualitats- und

| Organisationsmanagement,

I Institutionen und Struktur%|

o Anfrage offen

Angewandte
Gerontologie

X

Regional-
entwicklung /
Regionalanalyse

X—
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Kombinationsmaoglichkeiten bro Somestor 20.25 £CTS

Zertifikate — 15 /20 CP

Informatik-Modul Fachmodul Uberfachliches
Modul

Uberfachliches
Modul

Fachmodul

Informatik-Modul Informatik-Modul Fachmodul

Uberfachliches
Modul
Informatik-Modul Fachmodul
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