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Fragebogen zur Erfassung von Weiterbildungsbedarf
zur Qualifizierung in der beruflichen Praxis

Sie gehodren zur Gruppe der Berufspraktiker aus den Schwerpunktbereichen der Sozial-,
Gesundheits- und Planungswissenschaften sowie der Angewandten Informatik. Mit lhrer
Hilfe méchten wir Erkenntnisse fiir die Entwicklung neuer Formen von Weiterbildung in
der Region sammeln, die lhnen zur Verfiigung gestellt werden kénnen.

Deshalb danken wir lhnen im Voraus, dass Sie sich Zeit nehmen, an diesem Fragebogen
zur Bedarfserhebung im Projekt ,All-in-Education: Offene Bildungswege zur Quali-
fizierung in der beruflichen Praxis” (AllinE) teilzunehmen. Dieses Projekt wird unter der
Leitung von Prof. Wehrenpfennig zusammen mit Franziska Starke und Sabine Fritsche
bearbeitet.’

Mit lhrer Unterstiitzung sollen Qualifizierungsschwerpunkte ermittelt und in einem
nachsten Projektschritt neue Weiterbildungsangebote mit unterschiedlichen Abschliis-
sen entwickelt und in einer spateren Phase am Hochschulstandort installiert werden.

Die Befragung wird selbstverstandlich anonym durchgefiihrt und ausgewertet.

Die Ergebnisse der Befragung konnen unter einem gesonderten Link auf unserer
Webseite angefordert werden. Bei Fragen oder Anregungen kontaktieren Sie uns bitte
unter der Telefonnummer 0395-5693 1015 oder der E-Mailadresse: pr-alline@hs-nb.de.

Jetzt kann es gleich losgehen. Es erwarten Sie 33 Fragen und eine durchschnittliche
Bearbeitungszeit von ca. 20 Minuten.

*Das Projekt AllinE wird durch das BMBf im Rahmen des Forderprogramms "Aufstieg durch Bildung" gefordert.

Erklarung zum Datenschutz und zur absoluten Vertraulichkeit Ihrer Angaben beim , All-in-Education“-Fragebogen.

Die Befragung wird nach den gesetzlichen Bestimmungen des Datenschutzes in Deutschland durchgefiihrt. Die
Teilnahme an der Befragung ist freiwillig. Die Daten werden nur in anonymisierter Form ausgewertet. Die Daten
und lhre E-Mailadresse werden getrennt und besonders gesichert gelagert.

Die Ergebnisse der wissenschaftlichen Auswertung werden ausschlieRlich in anonymisierter Form zusammengefasst
dargestellt. Es ist aus den Ergebnissen nicht zu erkennen, von welcher Person die Angaben stammen.

AUFSTIED DURCH
BILDUNG > M ‘ Hochschule Neubrandenburg

University of Applied Sciences



Abschnitt 1: Interesse an Weiterbildung

1.1 Haben Sie sich in den letzten 12 Monaten mit dem Thema Fort- und Weiterbildung auseinandergesetzt?

(O Ja (weiter mit 1.4) (C Nein ( keine Angaben (weiter mit 1.4)

() () (]

1.3 Konnen Sie sich vorstellen in Zukunft an einer Fort- und Weiterbildung teilzunehmen?

ClJa () Nein (weiter mit Abschnitt 7) (C keine Angaben

1.4 Welches sind fiir Sie primédre Griinde, die fiir eine Fort- und Weiterbildung sprechen kénnen?

nicht teilweise ziemlich  &duBerst
wichtig wichtig  wichtig wichtig wichtig

() () () ()
142  Berufliche Spezialisierung C o O C 2 C 3 C 4
( () () () ()
144  Erhalt eines Zertifikats C o O C 2 C 3 C 4
() () () () ()
14.6  Prestigegewinn O o O 1 O 2 O 3 O 4

)
-
)
)
-

1.4.8  Vorbereitung auf den beruflichen (Wieder)Einstieg C o

)
D
D
)
N

() (] (] (]

1410 weitere

1.5 Welches sind fiir Sie primare Hindernisse, die gegen eine Fort- und Weiterbildung sprechen kénnen?

nicht teilweise ziemlich  aulerst
wichtig wichtig  wichtig wichtig  wichtig

( () @ () @

1.5.2  Kosten einer Weiterbildung O o O O 2 C 3 O 4

(] () (] () (]

154  Zeitlicher Aufwand fiir die Teilnahme an Veranstaltungen C o O 1 C 2 C 3 C 4
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Abschnitt 2: Relevanz von Informationsverarbeitung/Informatik und Computertechnologien in der
Berufspraxis

2.1 Schitzen Sie ein, wieviel Prozent ihrer tiglichen Arbeit nimmt der Umgang bzw. die Anwendung von
Informationstechnologien ein? (wie z. B. Arbeit mit dem Computer/ mobiler Endgerite, spezieller Software und
Webanwendungen)

Prozent

2.2 Wie hoch schiétzen Sie den IT-Anteil Ihrer aktuellen Tatigkeit in den aufgefiihrten Bereichen ein?

gar sehr
nicht  gering maBig hoch hoch

() () () () ()
2.2.2  Datensammlung/ -verwaltung C o O 1 C 2 C 3 C 4

() () () () ()
224  Offentlichkeitsarbeit/ Marketing C o O 1 O 2 O 3 O 4

() [ () ([ [

226 Planung C o C 1 C 2 C 3 C 4

2.3 Wie schitzen Sie ihre personliche Qualifizierung im Umgang bzw. in der Anwendung von Informationstechnologien in
Ihrer aktuellen beruflichen Situation ein?
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(O ungeniigend (C ausreichend O befriedigend O gut (O sehrgut
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Abschnitt 3: Inhalte

3.1 Fiir welchen der aufgefiihrten Bereiche kénnten Sie sich im Rahmen méglicher Weiterbildung interessieren?
Mehrfachnennungen méglich

Pflege und Gesundheit (weiter mit Frage 3.2)
Soziale Arbeit (weiter mit Frage 3.3)

Informationsverarbeitung/ Informatik/ Computertechnologien (weiter mit Frage 3.4)

Kommunal- und Regionalplanung (weiter mit Frage 3.5)

OO000

Keine Angaben (weiter mit Frage 3.6)

3.2 Fiir welche der folgenden Themenkomplexe im Bereich Pflege konnten Sie sich im Rahmen mdglicher Weiterbildung
interessieren?

Uberhaupt sehr
nicht wenig mittel stark stark
() ( () ( ()
3.22  Altersgerechte Assistenz-Systeme (AAL) O o0 O 1 O 2 O 3 O 4

3.24  Anisthesiologie/ Anasthesiepflege C o C 1

3.2.6  Gerontopsychiatrie O o0 O 1

3.2.8 Gesundheitsokonomie

3.2.10 IT-Pflegedokumentation C o

3.2.12 Mobile Health

Bitte weiter mit Frage 3.6
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3.3 Fiir welche der folgenden Themenkomplexe im Bereich Sozialwissenschaften konnten Sie sich im Rahmen méglicher
Weiterbildung interessieren?

Uiberhaupt sehr

nicht wenig mittel stark stark
() () () () ()

3.3.2 Jugendsozialarbeit O o O 1 O 2 O 3 O 4
() () () () ()

334  Case Management C o C o1 C 2 C 3 C 4
( () () ( ()

33.6  Soziale Beratung im Internet C o O C 2 C 3 C 4
( () ( () ()

3.3.8  Medienbildung/ Medienpadagogik o O O 2 C 3 C 4
( () ( () (

3.3.10 Andere, und zwar

Bitte weiter mit Frage 3.6

3.4 Fiir welche der folgenden Themenkomplexe im Bereich Informationsverarbeitung/Informatik/ Computertechnologien
konnten Sie sich im Rahmen moéglicher Weiterbildung interessieren?

Uberhaupt sehr

nicht wenig mittel stark stark
() () () () ()

342  Computer-/ Netzwerk-Administration C o C O 2 C 3 C 4
() () () () ()

344  CAD-Software (computer-aided design) C o C C 2 C 3 C 4
() () () () ()

344  Multimedia/Webentwicklung C o O 1 C 2 C 3 C 4

() [ () [ (

3.4.6 Datenbanken Co C o1 O 2 C 3 C 4

Bitte weiter mit Frage 3.6 4
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3.5 Fiir welche der folgenden Themenkomplexe im Bereich Kommunal- und Regionalplanung kénnten Sie sich im
Rahmen maoglicher Weiterbildung interessieren?

Uberhaupt sehr
nicht wenig mittel stark stark
( () ( ( ()
3.5.2  Siedlungsentwicklung/ Wohnen C o O C 2 C 3 C 4

() (] () (] (]

3.54  Technische Elemente der Daseinsvorsorge (z. B. Abwasser, C o0 C 1 O 2 C 3 C 4
Straf3en etc.)

() () () () ()
356  Stadtebau Co O C2 O3 (O 4

() (] () (] (]
3.5.8 Immobilienbewertung C o C o1 C 2 C 3 C 4

(] (] (] (] (]
3.5.10

Andere, und zwar

3.6 Fiir welche der folgenden Themenkomplexe im Bereich Schliisselkompetenzen kdnnten Sie sich im Rahmen
moglicher Weiterbildung interessieren?

liberhaupt sehr
nicht wenig mittel stark stark
() () () () ()
3.6.2  Beratung C o O C 2 C 3 C 4

() (] () (] (]

3.64  Prasentation C o C 1 O 2 C 3 O 4
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3.7 Fiir welche der folgenden Themenkomplexe im Bereich der diszipliniibergreifenden Inhalte konnten Sie sich im
Rahmen maoglicher Weiterbildung interessieren?

Uberhaupt sehr

nicht wenig mittel stark stark
( () ( () ()

3.7.2  Projekt-/ Prozess- und Qualitditsmanagement C o O 1 O 2 O 3 O 4
( () ( () (

3.74  Didaktik/ Padagogik C o O 1 O 2 O 3 O 4
() () () () ()

376  Methoden der Sozialforschung C o C 1 O 2 C 3 C 4
() () () () ()

3.7.8 Sozialrecht C o O 1 C 2 C 3 C 4
() () () () ()

3.7.10 Datenschutz/ Datensicherheit O o O 1 O 2 O 3 O 4
() () () () ()

3.7.12 Social Media O o O 1 O 2 O 3 O 4

() (] () (] (]

3.7.14 Software-Administration/ Customising C o O O 2 O 3 O 4

Abschnitt 4: E-learning

4.1 Sind Sie in lhrer Vergangenheit mit E-Learning-Elementen in Beriihrung gekommen?

(O Ja (O Nein (weiter mit 4.3) () Keine Angaben (weiter mit 4.3)

‘ AUFSTIEG DURCH
BII.NI“G>[ ||| ‘ Hochschule Neubrandenburg

University of Applied Sciences



4.2 Wie vertraut ist lhnen der Umgang mit folgenden E-Learning-Elementen? .

nicht wenig ziemlich sehr
vertraut  vertraut vertraut vertraut vertraut

(] () (] (] ()

422 Webinar (ein bis zweistiindige Live-Seminare) C o O O 2 O 3 C 4

() ( () () (
424  Wikis, interaktives Glossar Co C o1 O 2 O 3 C 4

() ( () () (
426 Lernvideos/ Vorlesungsaufzeichnungen C o O O 2 C 3 C 4

[ () (]

()
428 Webkonsultationen C o C o1 C 2 C 3 C 4
(

[ () (]

4210 Webbasierte Gruppenarbeit O C 2 C 3 C 4

4.3 Wiirden Sie folgende E-Learning-Elemente im Rahmen lhrer Weiterbildung nutzen?

wahr- ziemlich sehr
) scheinlich wahr- wahr- wahr-
keinesfalls nicht scheinlich  scheinlich scheinlich
() () () () ()

4.3.2  Webinar (ein bis zweistlindige Live-Seminare) C o C o1 C 2 C 3 O 4
() () (] (] (]

434  Wikis, interaktives Glossar C o C o C 2 C 3 O 4
() () (] (] (]

43.6 Lernvideos/ Vorlesungsaufzeichnungen C o C oo C 2 C 3 @) 4
() () (] (] (]

438  Webkonsultationen C o C o1 C 2 C 3 O 4

43.10 Webbasierte Gruppenarbeit
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Abschnitt 5: Beratung und Angebotsformat

5.2 Wie wichtig sind lhnen folgende Unterstiitzungs- und Beratungsangebote wéahrend einer Weiterbildung?

nicht teilweise ziemlich  duBerst
wichtig wichtig  wichtig wichtig wichtig

() () () () ()
5.2.2  Informelle Beratungs- und Betreuungsmoglichkeiten O o O 1 O 2 C 3 O 4
( () (

o L) L)
Ty O OO
o el @ el e
) - )

) O )

5.2.4  Veranstaltungen zur Priifungsvorbereitung

0D
N

C 3

D

52.6  Moglichkeiten des gemeinsamen Austauschs mit anderen
Teilnehmern/ innen

)
o
D
o e
I

5.2.8  Beratung zu Finanzierungsmaoglichkeiten

)
)
)
)
)
IS

5.3 Welche der folgenden Faktoren waren lhnen bei der Entscheidung fiir eine Weiterbildung wichtig?

nicht teilweise ziemlich  duBerst
wichtig wichtig  wichtig wichtig wichtig

() () ()
c3 C 4

)
)

53.2  Berufsbegleitendes Lernen

)
D
© IS

-
)
)
)
)

53.4  Unterstlitzung durch den Arbeitgeber

9]
9]
N

53.6  Geringer Reiseaufwand

w
N

o
9
N

O O
L) o e
D1 O
() ON O
(N ON O
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5.3.8  Prasenzphasen am Wochenende 0 O 2 C 3 C 4
() () () () ()
5.3.10  Andere, und zwar
8
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5.5 Welches Angebotsformat wiirden Sie bevorzugen?
Mehrfachnennungen méglich.

Themenworkshops (kein Abschluss, themenbezogener Austausch)
Weiterbildungsseminar (Abschluss Teilnahmebescheinigung, ein- oder mehrtdgige Veranstaltung)
Weiterbildungsmodul (Abschluss: Modulzeugnis, berufsbegleitend, Dauer: ca. 6 Monate )

Weiterbildendes Zertifikatsstudium (Abschluss: Hochschulzertifikat, berufsbegleitend, Dauer ca. 10-12 Monate)

O O O 0o O

Bachelorstudiengang (1. Hochschulabschluss, berufsbegleitend, Dauer: ca. 4 Jahre )

] Weiterbildender Masterstudiengang (2. Hochschulabschluss, berufsbegleitend, Dauer: ca. 1,5 bis 3 Jahre)

Abschnitt 6: Aktuelle Erwerbs- und Lebenssituation

6.2 In welcher der folgenden Erwerb- bzw. Lebenssituationen befinden Sie sich aktuell? (Mehrfachnennung méglich)

I Student/in (weiter mit 6.4)

] Selbststandige/r bzw. Freiberufler/in

] Anderes, und zwar | |

6.3 In welchem Berufsbereich sind/ waren Sie tétig?

] Naturwissenschaft, Geografie, Informatik Berufsbezeichnungl |

0 Unternehmensorganisation, Buchhaltung,

Berufsbezeichnungl |
Recht, Verwaltung

[] Andere Berufsbereiche Berufsbezeichnungl |
Bitte weiter mit Abschnitt 7 9
AUFSTIEG DURCH
BILDUNG > Hochschule Neubrandenburg
l | I University of Applied Sciences



6.5 Welchen Abschluss streben Sie derzeit an?

angestrebter Studienabschluss |Bitte auswdhlen

Abschnitt 7: Allgemeiner Teil

7.1 Welches Geschlecht haben Sie?

() Weiblich () Mannlich (C Keine Angaben

7.3 Welchen Familienstatus haben Sie?

(O ledig (C Keine Angaben
() verheiratet
(" geschieden

(O verwitwet

Herzlichen Dank fiir lhre
Unterstuitzung!

[ e |

10
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