
Erste Satzung zur Änderung der  
Fachstudienordnung für den  

berufsbegleitenden Bachelor-Fernstudiengang  
„Angewandte Betriebswirtschaftslehre“ 

 vom 27. Mai 2016 
der Hochschule Neubrandenburg 

 
 

vom 22. März 2018 
 
 

Auf der Grundlage der Rahmenprüfungsordnung der Hochschule Neubrandenburg vom 16. 
August 2017 in Verbindung mit § 2 Absatz 1 und 39 Absatz 1 des Landeshochschulgesetzes 
in der Fassung der Bekanntmachung vom 25. Januar 2011 (GVOBl. M-V S. 18), zuletzt ge-
ändert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 11. Juli 2016 (GVOBl. M-V S. 550, 557) hat die 
Hochschule Neubrandenburg die nachstehende erste Satzung zur Änderung der Fachstudi-
enordnung für den für den berufsbegleitenden Bachelor-Fernstudiengang „Angewandte Be-
triebswirtschaftslehre“ erlassen. 
 
 
 

Artikel 1 
 
Die Fachstudienordnung für den berufsbegleitenden Bachelor-Fernstudiengang  
„Angewandte Betriebswirtschaftslehre“ vom 27. Mai 2016 (veröffentlicht: https://www.hs-
nb.de/fileadmin/hs-neubrandenburg/studiengaenge-fachbereiche/_Pruefungs-Studien-
Ordnungen/AL.ABW/2016/AL.ABW.2016_FSO.pdf) wird wie folgt geändert: 
 
1. § 3 Absatz 2 der Fachstudienordnung wird mit folgendem Inhalt neu gefasst: 

„Studienzeiten, Studien- und Prüfungsleistungen sowie außerhalb des Hochschulwesens 
erworbene Kenntnisse und Fähigkeiten können nach Maßgabe der Rahmenprüfungsordnung 
und der Einstufungsprüfungsordnung auf die zu erbringenden Leistungen in diesem Studien-
gang angerechnet werden, soweit die Gleichwertigkeit gegeben ist. Näheres regelt die Ein-
stufungsprüfungsordnung.“ 

 
2. § 5 Absatz 3 der Fachstudienordnung wird mit folgendem Inhalt neu gefasst: 
 
„Das Bachelor-Studium umfasst die folgenden Basismodule (Pflichtmodule):  
 

M01 Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 
M02 VWL Mikroökonomik 
M03 Wirtschaftsrecht I 
M04 Externes Rechnungswesen 
M05 VWL Makroökonomik  
M06 Personal und Organisation 
M07 Quantitative Methoden 
M08 Internes Rechnungswesen 
M09 Investition und Finanzierung 
M10 Marketing 
M11 Bilanzierung 
M12 Controlling 
M13 Steuerlehre 
M14 Beschaffung, Produktion und Logistik 
M15 Projektmanagement 
M16 Management 



M17 Wirtschaftspolitik 
M18 Strategische Unternehmensführung 
M19 Wirtschaftsrecht II 
M20 Kommunikations- und Managementkompetenzen 
M21 Regionale Wertschöpfungskette 
M22 Grundlagen der Wirtschaftsinformatik 
M23 Empirische Wirtschafts- u. Sozialforschung 
M24 Arbeitsrecht 
M25 Unternehmensgründung, -nachfolge und -bewertung“ 

 
3. § 6 Absatz 3 der Fachstudienordnung wird wie folgt geändert: 

 
„Insgesamt werden für das Abschluss-Modul zwölf ECTS-Punkte vergeben. Die Note der 
Bachelor-Arbeit fließt nach ECTS-Punkten gewichtet in die Endnote mit ein.“ 
 

4. Anlage 1 (Studien- und Prüfungsplan) der Fachstudienordnung wird eingezogen und 
durch die Anlage 1 zu dieser Änderungssatzung ersetzt.  

 
5. Anlage 2 (Modulbeschreibungen) der Fachstudienordnung wird eingezogen und durch 

die Anlage 2 zu dieser Änderungssatzung ersetzt. 
 
6. Im Übrigen bleibt die Fachstudienordnung unverändert. 

 
 

Artikel 2 
 
1. Die Änderungssatzung tritt am Tage nach ihrer hochschulöffentlichen Veröffentlichung in 

Kraft. Sie gilt für alle immatrikulierten Studierenden ab dem Wintersemester 2018/2019.  
 
2. Die Hochschule Neubrandenburg kann den Wortlaut der Fachstudienordnung, in der vom 

Tag der Verkündung der Änderungssatzung an geltenden Fassung, hochschulöffentlich 
bekannt machen.  

 
 
Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Hochschule Neubrandenburg vom 
21. März 2018 und der Genehmigung des Rektors der Hochschule Neubrandenburg vom 22. 
März 2018. 
 
Neubrandenburg, 22. März 2018 
 

Prof. Dr. Gerd Teschke 
 

Der Rektor 
der Hochschule Neubrandenburg 

University of Applied Sciences  
Prof. Dr. Gerd Teschke 

 
Veröffentlichungsvermerk:  
 
Diese Satzung wurde am 23. März 2018 auf der Homepage der Hochschule Neu-
brandenburg veröffentlicht. 
 


