Erste Satzung zur Anderung der
Fachpriifungsordnung fiir den Bachelor-Studiengang
»Gesundheitswissenschaften“ vom 23. Juni 2015
der Hochschule Neubrandenburg

vom 12. Juni 2016

Auf der Grundlage der Rahmenprifungsordnung der Hochschule Neubrandenburg vom 14.
November 2012 (Mittl.bl. BM, S. 1105) in Verbindung mit § 2 Absatz 1 und 38 Absatz 1 des
Landeshochschulgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 25. Januar 2011
(GVOBI. M-V S. 18), zuletzt geandert durch Artikel 6 des Gesetzes vom 22. Juni 2012
(GVOBI. M-V S. 208, 211) hat die Hochschule Neubrandenburg die nachstehende erste Sat-
zung zur Anderung der Fachpriifungsordnung fiir den Bachelor-Studiengang ,Gesundheits-
wissenschaften® erlassen:

Artikel 1
Die Fachprifungsordnung flr den Bachelor-Studiengang ,Gesundheitswissenschaften vom
23.Juni 2015 (verdffentlicht: https://www.hs-nb.de/uploads/media/ Fachpruefungsord-
nung BA GW_2015.pdf) wird wie folgt geandert:

1. Anlage 1 (Studien- und Prifungsplan) der Fachprifungsordnung wird eingezogen und
durch die Anlage 1 zu dieser Anderungssatzung ersetzt.

2. Im Ubrigen bleibt die Fachprifungsordnung unverandert.

Artikel 2

1. Die Anderungssatzung tritt am Tage nach ihrer hochschuléffentlichen Veréffentlichung in
Kraft. Sie gilt fir alle immatrikulierten Studierenden ab dem Wintersemester 2016/2017.

2. Die Hochschule Neubrandenburg kann den Wortlaut der Fachprufungsordnung, in der
vom Tag der Verkindung der Anderungssatzung an geltenden Fassung, hochschuléf-
fentlich bekannt machen.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Hochschule Neubrandenburg vom 8.
Juni 2016 und der Genehmigung der Prorektorin fir Studium, Lehre, Weiterbildung und Eva-
luation der Hochschule Neubrandenburg vom 12. Juni 2016.

Neubrandenburg, 12. Juni 2016

Prorektorin flr Studium, Lehre, Weiterbildung und Evaluation
der Hochschule Neubrandenburg
Prof. Dr. Marion Musiol



Anlage 1 zur Ersten Satzung zur Anderung der Fachpriifungsordnung fiir den Bachelor-Studiengang ,,Gesundheitswissenschaften

Anlage 1 zur Fachpriifungs- und Fachstudienordnung fiir den Bachelor-Studiengang ,,Gesundheitswissenschaften*
Studien- und Prifungsplan (Regelpriifungstermine)

Modulnote Semester
Lehr-| wird bei der
Nr. Modul-Name SWS form | Bildung der 1 2 3 4 5 6 >
Gesamtnote .. . .. . .. . .
beriicksichtigt Priifg cr| Priifg cr| Priifg cr| Priifg cr| Priifg cr| Priifg cr|credits
BGO1 Wissenschaftliches Arbeiten (ohne Be- Sch10
notung)
Einflhrung ins wissenschaftli- 2 s 3
che Arbeiten nein 10
Moderations- und Prasentati-
X 2 4
onstechniken
Fachenglisch 2 3
BG02 Padagogik (mit Benotung) K60
Padagogik in Studium und Be- ja 3
ruf 2 SU 3
BG03 Medizin, Pflege und Gesundheit (mit Be- K180
notung)
Medizin und Gesundheit 4 U ja 8 12
Pflege und Gesundheit: Teil 1
und 2 2 V] 4
BG04 Pravention und Gesundheitsférderung (mit R30
Benotung) M15
P__révention und Gesundheits- > suU ja K120 7
férderung | Sch15-
Pravention und Gesundheits- > 0 20 4

forderung |l




BG05 Empirische Sozialforschung (mit Benotung) K120
Methoden der quantitativen
Sozialforschung und deskripti- 2 S
ven Statistik . 9
Grundlagen, Methodologie und ja
Methoden der qualitativen So- 2 S
zZialforschung
Induktive Statistik 2 S
BG06 Qualitats- und Projektmanagement (mit K120
Benotung) .
Qualitdtsmanagement 2 SuU Ja 6
Projektmanagement 2 SuU
BG07 Ggsundheltsforderung in Lebenswelten R30
(mit Benotung) M15
Gesundheitsférderung in Le- .
4 SuU ja K120 10
benswelten Sch15-
Angewandte Sozialforschung in -
2 U 20
Lebenswelten
BG0S BeFrlebllches Gesundheitsmanagement Sch15
(mit Benotung)
Arbeit und Gesundheit 2 SuU ja 6
Betriebliches Gesundheitsma- 2 SuU
nagement
BG09 tcljﬁ;;mdheltssystem und -politik (mit Beno- K120
Sozialpolitik 2 suU ja 6
Gesundheitssystem und -politik 2 SuU
BG10 Public Health und Epidemiologie (mit Be- K120
notung) 6

Public Health und Epidemiolo-
gie

4 L/0




Grundlagen der Wirtschaftswissenschaf-

BG11 ten (mit Benotung) K120
Betriebswirtschaftslehre 2 L ja
Volkswirtschaftslehre 4 L
Organisation 2 SuU
Gesundheitspsychologie und Gesund-
BG12 heitspsychologische Interventionen (mit R30
Benotung)
Gesundheitspsychologie und 2 L ja
Pravention
Gesundheitspsychologische > 0
Interventionen und Pravention
BG13 Grundlagen Recht (mit Benotung) K120
Arbeitsrecht 2 SuU ja
Sozialrecht 2 SuU
Gesundheitsberatung und Verhaltensmo-
BG14 difikation (mit Benotung) R30
Einfuhrung in die Theorien der .
B 2 L ja
eratung
Gesundheitsberatung und Ver- > 0
haltensmodifikation
BG15 Gesundheitsokonomie (mit Benotung) . K120
a
Gesundheitstkonomie 4 SuU J
BG16 Rechnungswesen (mit Benotung) K120
Externes Rechnungswesen 2 SuU ja
Internes Rechnungswesen 2 SuU
BG17 Kompetenzmodul | (mit Benotung) R30
M15
Veranstaltung aus dem Ange- ja K120
bot ,Kompetenzbereich* wahl- 4 S Sch15-
bar 20
BG18 Kompetenzmodul Il (mit Benotung) R30
Veranstaltung aus dem Ange- ja M15
bot ,Kompetenzbereich* wahl- 4 S K120
bar Sch15-




20
BG19 Kompetenzmodul lll (mit Benotung) R30
M15
Veranstaltung aus de_m Angﬂe- ja K120 6
bot ,Kompetenz-bereich* wahl- 4 S Sch15-
bar 20
BG20 Wahlpflicht (ohne Benotung)
R30
M15
Wahlpflicht | frei wahlbar 2 S K60
Sch15-
nein 20 6
oder
R30
. N M15
Wahlpflicht Il frei wahlbar 2 S K60
Sch15-
20
BG21 Praxisprojekt (Praxiszeit) (mit Benotung)
Praktikum PR ] 16
: . Ja 30
Praktikumsbegleitung 2 4
Praktikumsbericht/-kolloquium Sch25 10
BG22 Bachelor-Arbeit (mit Benotung) i Sch 30 12
Bachelor-Kolloquium 2 U] J M30
Summe credits 29 33 31 27 30 30 180
Lehrformen: Priifungsformen
L = Lehrvortrag (Vorlesung) Schn = Schriftliche Arbeit in Seiten
S = Seminar Kn = Klausur in Minuten
SU = seminaristischer Unterricht Mn = Mundliche Prifung in Minuten
U = Ubung Rn = Referat in Prasentationsminuten
PR = Praktikum







